
BỘ GIAO THÔNG VẬN TẢI 

TRƯỜNG ĐẠI HỌC CÔNG NGHỆ GTVT 

 

Số: 3056TB/ĐHCNGTVT 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

             

                       Hà Nội, ngày 02 tháng 12 năm 2015 

 

THÔNG BÁO 

V/v: Tổ chức bầu thành viên Hội đồng trường 

 

 Kính gửi: Các đơn vị chức năng trong Trường. 

 

Căn cứ Quyết định số 1702/QĐ-BGTVT ngày 09 tháng 5 năm 2014 của Bộ 

trưởng Bộ Giao thông vận tải ban hành Quy chế tổ chức và hoạt động của 

Trường Đại học Công nghệ Giao thông vận tải; 

Căn cứ Quyết định số 70/2014/QĐ-TTg ngày 10 tháng 12 năm 2014 của 

Thủ tướng Chính phủ về việc ban hành Điều lệ Trường đại học; 

Căn cứ Biên bản Hội nghị liên tịch số 2415 BB/ĐHCNGTVT-HNLT ngày 

08 tháng 10 năm 2015 giữa Ban Giám hiệu, Chủ tịch Công đoàn và Bí thư Đoàn 

TNCS Hồ Chí Minh về việc Thành lập Hội đồng trường, 

Hiệu trưởng trường Đại học Công nghệ GTVT thông báo và đề nghị các 

đơn vị chức năng trong Trường tổ chức bầu thành viên Hội đồng trường, nội 

dung cụ thể như sau: 
 

I. Ý NGHĨA 

Hội đồng trường Đại học Công nghệ GTVT là tập thể đoàn kết bao gồm 

các thành viên trong và ngoài Nhà trường; có số lượng thành viên và cơ cấu phù 

hợp có năng lực lãnh đạo, chỉ đạo, tổ chức thực hiện thắng lợi nhiệm vụ công tác 

của Nhà trường. 

 

II. TIÊU CHUẨN NHÂN SỰ THÀNH  VIÊN HỘI ĐỒNG TRƯỜNG 

2.1. Tiêu chuẩn chung 

 Nhân sự hội đồng trường có phẩm chất chính trị vững vàng, có đạo đức tốt, 

có năng lực, trình độ, tâm huyết với sự nghiệp giáo dục, đào tạo và bảo đảm các 

tiêu chuẩn quy định trong Điều lệ trường đại học và trong Luật giáo dục đại học, 

đặc biệt nhấn mạnh những điểu sau: 



- Có bản lĩnh và khả năng cụ thể hóa nghị quyết các chủ trương, chính sách 

của Đảng, Nhà nước, cấp trên và cùng cấp gắn với hoạt động giáo dục, đào tạo, 

nghiên cứu khoa học và hoạt động thực tiễn ở cơ quan, đơn vị. 

- Có đạo đức tốt, có quan hệ đúng mực với đồng nghiệp, mọi người xung 

quanh và có khả năng tập hợp đoàn kết cán bộ, giảng viên, nhân viên, người lao 

động trong đơn vị khi tổ chức triển khai nhiệm vụ công tác. 

- Có năng lực lãnh đạo, quản lý và năng lực định hướng cho hoạt động của 

đơn vị và Nhà trường. 

- Có năng lực thực tiễn, am hiểu và có kinh nghiệm trong lĩnh vực giáo 

dục, đào tạo, nghiên cứu khoa học, chuyển giao công nghệ; có khả năng đối 

thoại, quan hệ công chúng và các lĩnh vực công tác được giao; có khả năng hoàn 

thành tốt nhiệm vụ do Nhà trường, đơn vị phân công. 

- Độ tuổi (đối với các thành viên được bầu): trong độ tuổi làm việc. 

2.2. Đối với Chủ tịch hội đồng trường 

 Chủ tịch hội đồng trường do hội đồng trường bầu trong số các thành viên 

của hội đồng trường theo nguyên tắc bỏ phiếu kín và phải được trên 50% tổng 

số thành viên theo danh sách của hội đồng trường đồng ý. Chủ tịch hội đồng 

trường không kiêm nhiệm chức vụ hiệu trưởng hoặc phó hiệu trưởng của Nhà 

trường. 

2.3. Đối với Thư ký hội đồng trường 

 Thư ký hội đồng trường do Chủ tịch hội đồng trường giới thiệu trong số 

các thành viên của hội đồng trường và bổ nhiệm khi hội đồng trường thông qua 

trên 50% tổng số thành viên theo danh sách của hội đồng trường đồng ý. Thư ký 

hội đồng trường không kiêm nhiệm chức vụ hiệu trưởng hoặc phó hiệu trưởng 

của Nhà trường. 
 

III. CÔNG TÁC NHÂN SỰ ĐỐI VỚI THÀNH VIÊN ĐƯỢC BẦU 

3.1. Đề cử nhân sự tham gia vào hội đồng trường 

a) Các thành viên trong Ban Giám hiệu, Chủ tịch Công đoàn và Bí thư Đoàn 

TNCS Hồ Chí Minh đề cử 11 người (theo mẫu phiếu số 01), trong đó: 04 người 

khối văn phòng và 07 người khối giảng viên. 

b) Các Phòng, Ban, Trung tâm, cơ sở đào tạo Thái Nguyên đề cử tối đa 04 

người khối văn phòng (theo mẫu phiếu số 02). 

c) Các Khoa, Bộ môn trực thuộc Trường đề cử tối đa 07 người khối giảng viên, 

trong đó có 02 người không làm cán bộ lãnh đạo quản lý (theo mẫu phiếu số 03). 



d) Lưu ý chung:  

- Hội nghị các Phòng, Ban, Trung tâm, cơ sở đào tạo Thái Nguyên, Khoa, 

Bộ môn và các đơn vị chức năng trực thuộc Trường không chỉ giới thiệu nhân 

sự thuộc đơn vị mình mà còn có trách nhiệm giới thiệu nhân sự thuộc đơn vị 

khác; nhân sự được để cử từ các Phòng, Ban, Trung tâm, cơ sở đào tạo Thái 

Nguyên, Khoa, Bộ môn trực thuộc Trường phải được sự tín nhiệm đồng ý của 

trên 50% tổng số thành viên dự Hội nghị. 

- Các Phòng, Ban, Trung tâm, cơ sở đào tạo Thái Nguyên, Khoa, Bộ môn 

và các đơn vị chức năng trực thuộc Trường không đề cử các đồng chí trong 

thành phần đương nhiên (Bí thư Đảng ủy – Hiệu trưởng, các Phó Hiệu trưởng, 

Chủ tịch Công đoàn và Bí thư Đoàn TNCS Hồ Chí Minh). 

- Thời hạn hoàn thành: trước ngày 07/12/2015. 

3.2. Hội nghị lãnh đạo: Bí thư Đảng ủy-Hiệu trưởng, các Phó Hiệu trưởng, Chủ 

tịch Công đoàn, Bí thư Đoàn TNCS Hồ Chí Minh bỏ phiếu thống nhất danh sách 

thành viên được bầu trên cơ sở tổng hợp kết quả đề cử của các đơn vị; dự kiến 

trước ngày 14/12/2015. 

3.3. Hội nghị cán bộ chủ chốt: Hiệu trưởng chủ trì hội nghị tổ chức bỏ phiếu 

bầu thành viên hội đồng trường; dự kiến trước ngày 21/12/2015. 

- Bí thư Đảng ủy-Hiệu trưởng, các Phó Hiệu trưởng, Chủ tịch Công đoàn, 

Bí thư Đoàn TNCS Hồ Chí Minh bầu thành viên đại diện khối văn phòng và 

khối giảng viên. 

- Cán bộ chủ chốt các Phòng, Ban, Trung tâm, cơ sở đào tạo Thái Nguyên 

bầu đại diện khối văn phòng. 

- Cán bộ chủ chốt các Khoa, Bộ môn trực thuộc Trường bầu đại diện khối 

giảng viên. 
 

IV. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

- Các đồng chí trong Ban Giám hiệu, Chủ tịch Công đoàn và Bí thư Đoàn 

TNCS Hồ Chí Minh gửi danh sách đề cử (theo mẫu phiếu đề cử số 01) về phòng 

Tổ chức cán bộ trước ngày 07/12/2015. 

- Giám đốc cơ sở đào tạo Thái Nguyên, Trưởng các Phòng, Ban, Khoa, 

Trung tâm, Bộ môn trực thuộc Trường khẩn trương triển khai công việc và gửi 

kết quả về phòng Tổ chức cán bộ trước ngày 07/12/2015. 



- Phòng Tổ chức cán bộ tổng hợp danh sách đề cử nhân sự báo cáo Hiệu 

trưởng; chuẩn bị phiếu bầu và các văn bản phục vụ Hội nghị lãnh đạo và Hội 

nghị cán bộ chủ chốt bầu thành viên Hội đồng trường. 

Trên đây là một số nội dung quan trọng liên quan đến việc thành lập Hội 

đồng trường, Hiệu trưởng Trường đại học Công nghệ GTVT đề nghị các đồng 

chí trong Ban Giám hiệu, Chủ tịch Công đoàn, Bí thư Đoàn TNCS Hồ Chí 

Minh, Giám đốc cơ sở đào tạo Thái Nguyên, Trưởng các Phòng, Ban, Khoa, 

Trung tâm, Bộ môn trực thuộc Trường và các đơn vị chức năng trong Trường 

triển khai thực hiện với tinh thần trách nhiệm cao nhất. 

 

Nơi nhận: 

    - Đảng uỷ, Ban Giám hiệu; 

    - Công đoàn, Đoàn TN; 

    - Như kính gửi (để t/h) 

    - Lưu: VT, HS th/lập HĐT. 

HIỆU TRƯỞNG 

 

(Đã ký) 

 

PGS.TS. Đào Văn Đông 

 


