
BÀN SỐ 1 KHU VỰC DOANH NGHIỆP PHỎNG VẤN

CÔNG TY TNHH PIAGGIO VIỆT NAM
Địa chỉ: Lô M, KCN Bình Xuyên, Vĩnh Phúc
Phòng Tư vấn Giới thiệu việc làm: ĐT: 02113.842.667

CẦN TUYỂN
Công ty TNHH Piaggio Việt Nam cần tuyển  Công nhân tại các bộ phận Sơn, Hàn, Chạy thử xe và Kỹ thuật viên ngành Điện.
Yêu cầu:
· Công dân Việt Nam dưới 28 tuổi,

· Chiều cao : trên 1.65m (Nam),

· Trình độ : Các trường dạy nghề trên địa bàn tỉnh Vĩnh Phúc

· Đối với vị trí Chạy thử xe yêu cầu có Giấy phép lái xe hạng A1

Hồ sơ bao gồm:

· Sơ yếu lý lịch có xác nhận của Chính quyền địa phương

· Đơn xác nhận nhân thân

· Bảo sao công chứng sổ hộ khẩu

· Bản sao giấy khai sinh

· Bản sao công chứng CMT nhân dân

· Bản sao công chứng văn bằng chứng chỉ

· 02 ảnh 4x6 và 02 ảnh 3x4

Chế độ Lương và Phúc lợi:

· Tổng thu nhập từ 4.000.000 VNĐ/ tháng đến 6.000.000 VNĐ/ tháng

· Các chế độ khác theo quy định của Nhà nước và tiêu chuẩn của Công ty

Nhận hồ sơ:

Chỉ nhận duy nhất tại cổng bảo vệ Nhà máy Piaggio VN, Lô M, KCN Bình Xuyên, Vĩnh Phúc các ngày trong tuần từ 8h30 đến 16h30 từ ngày 01/04/2017 đến hết ngày 30/04/2017. (Đề nghị mang theo CMTND gốc khi nộp hồ sơ). 

BÀN SỐ 2 KHU VỰC DOANH NGHIỆP PHỎNG VẤN II 

CÔNG TY TNHH YING TONG VIỆT NAM

Địa chỉ: KCN Bình Xuyên 2 - Xã Bá Hiến - Huyện Bình Xuyên - Tỉnh Vĩnh Phúc.
Điện Thoại : 02113885999
Phòng Tư vấn Giới thiệu việc làm: ĐT: 02113.842.667

CẦN TUYỂN
1/ Nhân viên kỹ thuật
- Số lượng: 01 người
- Có kinh nghiệm làm việc từ 1 năm trở lên
- Lương thoả thuận
2/ Tổ trưởng sản xuất
- Số lượng: 10 người
- Độ tuổi từ 20-35 tuổi
- Có kinh nghiệm quản lý ở các công ty điện tử từ 1 năm trở lên
* Quyền Lợi
- Môi trường làm việc sạch sẽ, không độc hại, không soi kính, không có phòng sạch, không làm ca
- Được tham gia BHXH, BHYT, BHTN theo quy định
- Hưởng các ngày nghỉ, Lễ, Tết theo quy định của pháp luật
- Trúng tuyển đi làm ngay.
Phỏng vấn tất cả các buổi sáng trong tuần từ 8h30-10h30. hoặc gửi CV vào gmail: yingtongvietnam@gmail.com
Địa chỉ: KCN Bình Xuyên 2 - Xã Bá Hiến - Huyện Bình Xuyên - Tỉnh Vĩnh Phúc.
Số điện thoại: 02113885999
*Lưu ý: Công ty không thu bất kỳ các khoản phí nào của các ứng viên.
ĐỂ BIẾT THÊM THÔNG TIN CỦA DOANH NGHIỆP MỜI BẠN VÀO KHU VỰC TRA CỨU THÔNG TIN

Website: vlvinhphuc.vieclamvietnam.gov.vn

Tổng đài tư vấn: 02113.656.111 – 3565665

BÀN SỐ 3 KHU VỰC DOANH NGHIỆP PHỎNG VẤN II
HỢP TÁC XÃ XÂY DỰNG TUỔI TRẺ

Địa chỉ: Khai Quang, Vĩnh Yên, Vĩnh Phúc
Điện thoại: Mr Tú: SĐT: 0942.129.996

Phòng Tư vấn Giới thiệu việc làm: ĐT: 02113.842.667
CẦN TUYỂN

1. Kỹ sư Cầu Đường: 02 người-Kinh nghiệm: >2 năm (Lương thoả thuận).
2. Thợ Cơ khí (hàn, nguội): 03 người-Kinh nghiệm: >2 năm (Lương thoả thuận).
3. Thợ sửa chữa máy Ô tô: 02 người-Kinh nghiệm: >5 năm (Lương thoả thuận).
4. Lao động Phổ thông (sản xuất cấu kiện bê tông đúc sẵn-Gạch các loại trên
dây truyền máy móc hiện đại): 10 người-Kinh nghiệm: tốt nghiệp THPT (Làm
theo sản phẩm-Lương tối thiểu: 6 triệu/tháng).
5. Các chế độ khác theo Luật Lao động hiện hành.
Hồ sơ bao gồm: 

· Sơ yếu lí lịch

· Văn bằng chứng chỉ

· Giấy khai sinh

· Chứng minh nhân dân

· Sổ hộ khẩu.

· Xác nhận nhân sự

· 4 ảnh 4x 6

ĐỂ BIẾT THÊM THÔNG TIN CỦA DOANH NGHIỆP MỜI BẠN VÀO KHU VỰC TRA CỨU THÔNG TIN

Website: vlvinhphuc.vieclamvietnam.gov.vn

Tổng đài tư vấn: 02113.656.111 – 3565665
BÀN SỐ 4 KHU VỰC DOANH NGHIỆP PHỎNG VẤN II
CÔNG TY TNHH THẮNG CƯỜNG
Địa chỉ: Cụm công nghiệp Bạch Hạc- Phường Bạch Hạc - TP. Việt Trì – Tỉnh  phú Thọ.
Điện thoại: 0981.576.928 hoặc 0914898698

Phòng Tư vấn Giới thiệu việc làm: ĐT: 02113.842.667
CẦN TUYỂN
	Stt
	Vị trí tuyển dụng
	Mô tả công việc 
	Yêu cầu 
	Địa điểm làm việc
	SL tuyển dụng 
	

	
	
	
	
	
	

	1
	Kỹ sư xây dựng 
	Quản lý xây dựng, thiết  kế xây dựng, dự toán, bắn trắc đạc.
	Có bằng đại học chuyên ngành xây dựng 
	 
	2

	
	
	
	Có kinh nghiệm từ 3 năm trở lên
	
	

	2
	Giám sát thi công
	kỹ thuật Giám sát thi công, lập hồ sơ nghiệm thu công trình
	Có bằng đại học hoặc cao đẳng chuyên ngành xây dựng 
	 
	6

	
	
	
	Có Kinh nghiệm trong lĩnh vực giám sát thi công công trình
	
	

	
	
	
	Ưu tiên ứng viên biết bắn trắc đạc, thủy Bình
	
	

	3
	Kỹ sư cơ khí 
	Thiết kế, bóc tách, dự toán bản vẽ cơ khí 
	Có bằng đại học chuyên ngành cơ khí
	 
	6

	
	
	Triển khai thi công lắp đặt, giám sát thi công
	Ưu tiên ứng viên đã làm trong các nhà  máy sản xuất gạch ốp lát
	
	

	4
	Thợ cơ khí
	Hàn cắt tốt, có kinh nghiệm gia công lắp đặt máy 
	Có bằng nghề cơ khí, sửa chữa trở lên
	 
	20

	
	
	
	Hàn cắt tốt ưu tiên biết sửa chữa máy móc
	
	

	
	
	
	Có kinh nghiệm gia công lắp đặt
	
	

	5
	Quản  lý máy móc thiết bị
	Quản lý bộ phận sửa chữa bảo dưỡng, cơ khí
	Có bằng cao đẳng hoặc đại học chuyên ngành cơ khí chế tạo
	 
	2

	
	
	Quản lý máy móc thiêt bị toàn công ty, 
	Có kinh nghiệm quản lý về máy móc thiết bị, con người
	
	

	
	
	Quản lý, bảo dưỡng xe cơ giới
	Ưu tiên những ứng viên đã làm trong các nhà máy sản xuất gạch ốp  lát
	
	

	6
	Kỹ sư điện 
	Tính toán thiết kế hệ thống điện, lập trình PLC.
	Có bằng đại học chuyên ngành điện tự động hóa, điện công nghiệp
	 
	4

	
	
	
	Ưu tiên ứng viên có khinh  nghiệm
	
	

	7
	Nhân viên phòng cơ điện
	Sửa chữa, đấu nối hệ thống điện 
	Có bằng trung cấp hoăc cao đẳng trở lên.
	 
	4

	
	
	
	Ưu tiên các ứng viên có kinh nghiệm
	
	

	8
	Thợ sửa chữa bảo dưỡng xe cơ giới
	sửa chữa máy móc thiết bị, xe cơ giới 
	Có bằng nghề sửa chữa ô tô, ưu tiên các ứng viên có kinh nghiêm
	 
	4

	3
	Trưởng phòng tổ chức hành chính
	 
	Có bằng đại học, kinh nghiệm từ 3 năm trở lên ( ưu tiên ứng viên đã làm trong các nhà máy sx gạch)
	 
	1

	3
	Nhân viên phòng tổ chức
	 
	Soạn thảo văn bản thành thạo, nhanh nhẹn tháo vát, học chuyên ngành lao động tiền lương, cao từ 1.60m trở lên, ngoại hình ưa nhìn.
	 
	3

	4
	Nhân viên an toàn môi trường
	Quản lý, giám sát an toàn trong công ty
	Có bằng đại học chuyên ngành môi trường hoặc đã được đào tạo về an toàn và môi trường trong doanh nghiệp
	 
	1

	
	
	Quản lý môi trường vệ sinh toàn công ty
	
	
	

	5
	Trưởng phòng vật tư
	 
	Có bằng đại học chuyên ngành kế toán, kinh nghiệm từ 3 năm trở lên ( ưu tiên ứng viên đã làm trong các nhà máy sx gạch)
	 
	1

	6
	Phòng kế toán
	 
	 
	 
	 

	1
	Kế toán trưởng
	 
	Có bằng đại học trở lên chuyên ngành kế toán ( ưu tiên có kinh nghiêm)
	 
	1

	2
	Kế toán tổng hợp
	 
	Có bằng đại học trở lên chuyên ngành kế toán ( ưu tiên có kinh nghiêm)
	 
	1

	3
	Nhân viên phòng kế toán
	 
	Có bằng đại học trở lên chuyên ngành kế toán ( ưu tiên có kinh nghiêm)
	 
	3


ĐỂ BIẾT THÊM THÔNG TIN CỦA DOANH NGHIỆP MỜI BẠN VÀO KHU VỰC TRA CỨU THÔNG TIN

Website: vlvinhphuc.vieclamvietnam.gov.vn

Tổng đài tư vấn: 02113.656.111 – 3565665
BÀN SỐ 5 KHU VỰC DOANH NGHIỆP PHỎNG VẤN II

CÔNG TY CỔ PHẦN Ô TÔ TRƯỜNG HẢI
Địa chỉ: Showroom KIA -MAZDA Vĩnh Phúc (Giáp BigC Vĩnh Phúc).
Điện thoại: 0972.158.250
Phòng Tư vấn Giới thiệu việc làm: ĐT: 02113.842.667
CẦN TUYỂN
	STT
	VỊ TRÍ
	YÊU CẦU

	1
	Nhân viên bảo vệ: 02 Nam
	Nam/ Tuổi từ 26 – 40. Sức khỏe tốt

Có tối thiểu 1 năm kinh nghiệm bảo vệ
Tốt nghiệp THPT trở lên

	2
	Kỹ thuật viên gò hàn xe ô tô
	Nam/ Tuổi từ 20 – 35. Sức khỏe tốt

Có tối thiểu 1 năm kinh nghiệm tại các Gara dịch vụ ô tô.

Tốt nghiệp trung sơ cấp nghề trở lên chuyên ngành kỹ thuật/sửa chữa ô tô, cơ khí động lực.

	3
	Kỹ thuật viên Máy gầm xe ô tô
	Nam/ Tuổi từ 20 – 35. Sức khỏe tốt

Có tối thiểu 1 năm kinh nghiệm tại các Gara dịch vụ ô tô.

Tốt nghiệp 12/12


  CHẾ ĐỘ LÀM VIỆC, CHẾ ĐỘ ƯU ĐÃI :

* Mức lương nhận việc : Thỏa thuận, làm giờ Hành chính từ thứ 2 - thứ 7

* Công ty hỗ trợ 01 bữa cơm ca (ăn trưa)

* Tham gia BHXH, BHYT, BHTN sau 2 tháng thử việc.

* Được làm việc trong môi trường chuyên nghiệp, có cơ hội thăng tiến.

* Các chế độ khác về lương vượt năng xuất theo Quy định của Công ty.  

* Có chỗ ở cho nhân viên ở xa

HỒ SƠ XIN VIỆC GỒM: (Bắt buộc)

· Sơ yếu lý lịch (Có xác nhận của địa phương, thời hạn không quá 3 tháng kể từ ngày nộp hồ sơ)

· Giấy khám sức khỏe (Có xác nhận của TTYT tuyến quận trở lên, thời hạn không quá 3 tháng)

· Giấy khai sinh (Bản sao)

· CMND (Photo công chứng)

· Các văn bằng chứng chỉ (Sao y công chứng)

· 04 ảnh ( 3x4)

· Ứng viên có thể gửi bản CV quá trình làm việc trước qua Email: nguyenanhduc@thaco.com.vn
THÔNG TIN LIÊN HỆ: 

· Thời gian nộp hồ sơ: Vào giờ hành chính các ngày từ thứ 2 đến thứ 7 trong tuần
· Địa điểm nhận hồ sơ: Showroom KIA -MAZDA Vĩnh Phúc (Giáp BigC Vĩnh Phúc). Xóm Phổ, Quất Lưu, Bình Xuyên, Vĩnh Phúc.
· Thông tin người liên hệ: Mr. Đức
Điện thoại: 0972.158.250
Các ứng viên có thể tham khảo thông tin tuyển dụng tại web: http://www.thacogroup.vn/
Email: nguyenanhduc@thaco.com.vn
BÀN SỐ 6 KHU VỰC DOANH NGHIỆP PHỎNG VẤN II

CÔNG TY CP TẬP ĐOÀN SÔNG HỒNG THĂNG LONG
Địa chỉ: Đường Nguyễn Tất Thành - Phường Liên Bảo - Thành  Phố Vĩnh Yên - Vĩnh Phúc
Phòng Tư vấn Giới thiệu việc làm: ĐT: 02113.842.667
CẦN TUYỂN
1, KÝ SƯ XÂY DỰNG GIÁM SÁT CÔNG TRÌNH

+ Yêu cầu công việc:

· Giới tính: nam

· Số lương : 10 người

· Tốt nghiệp đại học chuyên ngành xây dựng dân dụng và công nghiệp, xây dựng công trình
· Có 5 đến 7 năm kinh nghiệm làm việc ở các công trường xây dựng nhà cao tầng;
· Sử dụng thành thạo các phần mềm liên quan
· Năng động, nhiệt tình có mong muốn làm việc lâu dài tại công ty.
· Có khả năng làm việc dưới áp lực cao.
· Chi tiết trao đổi khi phỏng vấn

+ Quyền lợi:
- Lương: Thỏa thuận hấp dẫn theo năng lực

- Môi trường làm việc chuyên nghiệp, năng động. 

2, KẾ TOÁN TỔNG HỢP

+ Yêu cầu công việc:

· Có ít nhất 03 năm kinh nghiệm làm kế toán 
· Số lượng: 03 người
· Ưu tiên ứng viên đã có kinh nghiệm kế toán mảng xây dựng.
· Tốt nghiệp Đại học chính quy chuyên ngành Kế toán;
· Có khả năng làm việc độc lập;
· Nắm vững kiến thức về thuế
· Lên được Báo Cáo Tài Chính, Báo Cáo Thuế.
· Sử dụng tốt phần mềm kế toán fast, Misa….
· Trung thực, nhanh nhẹn, cẩn thận
· Chi tiết trao đổi khi phỏng vấn
+ Quyền lợi:
- Lương: Thỏa thuận hấp dẫn theo năng lực

- Môi trường làm việc chuyên nghiệp, năng động. 

ĐỂ BIẾT THÊM THÔNG TIN CỦA DOANH NGHIỆP MỜI BẠN VÀO KHU VỰC TRA CỨU THÔNG TIN

Website: vlvinhphuc.vieclamvietnam.gov.vn

Tổng đài tư vấn: 02113.656.111 – 3565665
BÀN SỐ 7 KHU VỰC DOANH NGHIỆP PHỎNG VẤN II

CÔNG TY CỔ PHẦN EUROWINDOW
Địa chỉ: KCN Quang Minh - Mê Linh - Hà Nội
Điện thoại:   0912.481.027
Phòng Tư vấn Giới thiệu việc làm: ĐT: 02113.842.667
CẦN TUYỂN
	TT
	Vị trí cần tuyển
	SL
	Mức Lương

	1. 
	Công nhân lắp đặt (Cần tuyển gấp) (Làm tại công trường)
	100
	Hưởng lương khoán sản phẩm bình quân từ 6.5 triệu trở lên

	2. 
	Công nhân, tổ trưởng sản xuất (Nam/ Nữ)
	10
	Hưởng lương khoán sản phẩm bình quân từ 5.5 triệu trở lên

	3. 
	Kỹ thuật đội xe
	01
	Thỏa thuận

	4. 
	NV bảo dưỡng thiết bị thi công
	03
	Thỏa thuận

	5. 
	Công nhân vận hành máy CNC
	04
	Hưởng lương khoán sản phẩm

	6. 
	Nhân viên kỹ thuật sơn
	01
	Thỏa thuận

	7. 
	NV bảo dưỡng thiết bị nhà máy
	01
	Thỏa thuận

	8. 
	Phó phòng BDTB NM
	01
	Thỏa thuận

	9. 
	Phó phòng QLCL
	01
	Thỏa thuận

	10. 
	Nhân viên bảo vệ nội bộ
	01
	Thỏa thuận

	11. 
	Phó Quản đốc Xưởng Sản xuất
	02
	Thỏa thuận


* Chế độ áp dụng chung đối với tất cả các đối tượng tuyển dụng của công ty): 

· Công ty quan tâm băng vật chất đối với NLĐ trong những ngày Lễ, Tết (ngoài các chế độ theo quy định của pháp luật)
· Có cơ hội làm thực tập sinh kỹ năng tại Nhật Bản khi làm việc tại công ty.

· Được tham gia các lớp đào tạo kỹ năng và kiến thức chuyên sâu về sản phẩm. Được làm việc trong môi trường chuyên nghiệp và năng động;

· Thu nhập cạnh tranh tương xứng với năng lực; Được tham gia các lớp đào tạo bên trong và bên ngoài Công ty;

· CBNV làm việc tại EW được hưởng mọi chế độ đãi ngộ như: Ăn trưa, ăn ca tại nhà máy, ăn trưa tại công trình (25.000đ/ 01 suất) được đóng BHXH, BHYT, BHTN theo quy định. 

· Công ty có phương tiện xe đưa đón CBCNV trong khu vực nội thành Hà Nội

· Các khoản phụ cấp: phụ cấp làm ca, phụ cấp độc hại, chuyên cần, phụ cấp công trình, xăng xe…

ĐỂ BIẾT THÊM THÔNG TIN CỦA DOANH NGHIỆP MỜI BẠN VÀO KHU VỰC TRA CỨU THÔNG TIN

Website: vlvinhphuc.vieclamvietnam.gov.vn

Tổng đài tư vấn: 02113.656.111 – 3565665
BÀN SỐ 8 KHU VỰC DOANH NGHIỆP PHỎNG VẤN II

NHÀ MÁY GẠCH KHÔNG NUNG TÂN PHÁT VĨNH PHÚC
Địa chỉ: Liên bảo – Vĩnh Yên – VP

Điện thoại: 02113. 579 689 (Ms Phượng)
Phòng Tư vấn Giới thiệu việc làm: ĐT: 02113.842.667
CẦN TUYỂN
1.Kế toán tổng hơp
-Số lượng: 01
-Giới tính: Nữ ( từ 23 tuổi trở lên)
Mô tả công việc

-Hoạch toán sổ sách kế toán đúng chuẩn mực

-Trao đổi cụ thể khi phỏng vấn

Quyền lợi được hưởng

- Mức lương: thỏa thuận.

- Được hưởng mọi quyền lợi theo quy định của luật lao động và theo quy chế của Nhà máy.

Yêu cầu công việc

-Tốt nghiệp Trung cấp, Cao đẳng/Đại học chuyên ngành kế toán, Ưu tiên người có kinh làm việc Công ty sản xuất.

2.Kế toán bán hàng

-Số lượng: 01

-Giới tính: Nữ ( từ 23 đến 30)

Mô tả công việc

-Trao đổi cụ thể khi phỏng vấn.

Quyền lợi được hưởng

- Mức lương: thỏa thuận.

- Được hưởng mọi quyền lợi theo quy định của luật lao động và theo quy chế của Nhà máy.

Yêu cầu công việc

-Tốt nghiệp Trung cấp, Cao đẳng/Đại học chuyên ngành kế toán, Ưu tiên người có kinh đã từng làm kế toán bán hàng
Yêu cầu hồ sơ

1. Đơn xin việc. Nêu chi tiết kinh nghiệm (nếu có)

2. Sơ yếu lý lịch (Có xác nhận trong vòng 6 tháng của chính quyền địa phương). 

3. Giấy khám sức khoẻ 

4. Xác nhận dân sự

5. Bản sao có công chứng: Giấy khai sinh /Văn bằng chứng chỉ liên quan, chứng minh thư, Sổ hộ khẩu.

- Thời gian nhận hồ sơ: Trong giờ hành chính từ 08:00 đến 14h30 hàng ngày từ thứ 2 đến thứ 6.

- Địa điểm nhận Hồ sơ: Công ty CP Đầu Tư Tân Phát

Số 392 đường Mê Linh – Liên Bảo – Vĩnh Yên – Vĩnh Phúc

Địa chỉ gmail: gachkhongnungtpvp@gmail.com


ĐT: 02113. 579 689 ms: Phượng

BÀN SỐ 9 KHU VỰC DOANH NGHIỆP PHỎNG VẤN II

CÔNG TY TNHH TOYOTA HIROSHIMA VĨNH PHÚC
Địa chỉ: Quất Lưu, Bình Xuyên, Vĩnh Phúc

Điện thoại: 02113.899.899 ( Trần Thị Trang)
Phòng Tư vấn Giới thiệu việc làm: ĐT: 02113.842.667
CẦN TUYỂN
Vị trí tuyển dụng: Nhân viên kế toán

Mô tả công việc:

· Quản lý tiền mặt, tiền gửi và các công nợ phải thu, phải trả
· Lên kế hoạch, thực hiện các nghiệp vụ kế toán hàng ngày

· Chuẩn bị và rà soát các số liệu về doanh thu, chi phí, hoá đơn tài chính và các tài liệu kế toán khác

· Lập báo cáo thuế GTGT

· Đảm bảo, duy trì các nguyên tắc và thủ tục kế toán

· Những nhiệm vụ khác do công ty yêu cầu

Yêu cầu:

· Tốt nghiệp chính quy chuyên ngành kế toán từ Đại học trở lên

· Có kinh nghiệm trong lĩnh vực kế toán ít nhất 03 năm trở lên

· Thành thạo máy tính văn phòng, biết tiềng Anh/ tiếng Nhật là một lợi thế, ưu tiên nam giới
Hồ sơ bao gồm:

* Sơ yếu lý lịch có xác nhận của địa phương; Bản sao sổ hộ khẩu, CMTND; Giấy xác nhận nhân sự; 2 ảnh 4x6; Bản sao bằng cấp, chứng chỉ, giấy phép lái xe; Đơn xin việc viết tay nêu rõ quá trình học tập và kinh nghiệm làm việc

Hạn nộp hồ sơ: hết ngày 15/05/2017
Yêu cầu chung: 

Chỉ nhận hồ sơ các ứng viên có hộ khẩu thường trú tại các tỉnh Vĩnh Phúc và phụ cận. 

Hồ sơ xin gửi về Phòng Hành chính – Công ty TNHH Toyota Hiroshima Vĩnh Phúc-HT,

Địa chỉ: Xã Quất Lưu, huyện Bình Xuyên, tỉnh Vĩnh Phúc;
BÀN SỐ 10 KHU VỰC DOANH NGHIỆP PHỎNG VẤN II

CÔNG TY TNHH SẢN XUẤT VIỆT ANH
Địa chỉ: Thôn 3 - xã Việt Xuân - Vĩnh Tường - Vĩnh Phúc
Điện thoại: 02113.799.007
Phòng Tư vấn Giới thiệu việc làm: ĐT: 02113.842.667
CẦN TUYỂN CÔNG NHÂN
Yêu cầu:

- Độ tuổi:     Nam - tuổi từ 18 đến 35 tuổi.

- Sức khoẻ:  Tốt, đảm bảo tham gia công tác lâu dài ở Công ty.

- Chuyên ngành: Trung cấp Điện, Cơ khí, Cao đẳng hóa sinh Silicat, chế tạo máy và lao động phổ thông.
Hồ sơ gồm:

1. Sơ yếu lý lịch có xác nhận của địa phương.

2.  Bản sao Giấy khai sinh có xác nhận của địa phương.

3.  Đơn xin việc.

4. Sổ hộ khẩu (Phô tô công chứng).

5. Chứng minh Nhân dân (Phô tô công chứng).

6. Giấy xác nhận dân sự (Do Công an địa phương cấp).

7. Giấy khám sức khoẻ (Do cấp huyện hoặc tương đương cấp).

8. Bằng nghề (Phô tô công chứng).

9. Ảnh 3x4: 4 cái.
* Ưu tiên đặc biệt:

1. Người có hộ khẩu thường trú ở các địa phương thuộc Huyện Vĩnh Tường và các vùng lân cận.

2. Người đã có kinh nghiệm công tác trong ngành sản xuất Gạch men ốp lát Ceramic.

Mức lương: Từ 5 – 8 triệu đồng/tháng. Mức lương trên sẽ được tăng thêm tùy thuộc vào hiệu quả và chất lượng công việc. 

ĐỂ BIẾT THÊM THÔNG TIN CỦA DOANH NGHIỆP MỜI BẠN VÀO KHU VỰC TRA CỨU THÔNG TIN

Website: vlvinhphuc.vieclamvietnam.gov.vn

Tổng đài tư vấn: 02113.656.111 – 3565665
Công ty TNHH Công nghiệp Haohsing Việt Nam

THÔNG BÁO TUYỂN DỤNG

	Vị trí 
	NHÂN VIÊN KINH DOANH


	Số lượng
	10 người (Nam) tuổi từ 25-35

	Mô tả công việc
	· Thiết lập các mối kinh doanh mới, tìm kiếm khách hàng tiềm năng
· Giao dịch với khách hàng, tìm hiểu nhu cầu khách hàng
· Nhận và sử lý các yêu cầu của khách hàng
· Phát triển kinh doanh ở các khu vực được giao 
· Chăm sóc khách hàng và bán hàng theo lịch trình đã định.

	Trình độ
	-   Tốt nghiệp THPT trở lên.

	Yêu cầu công việc
	-    Có Phương tiện đi làm: xe máy
-    Nhanh nhẹn, nhiệt tình với công việc

-   Có kinh nghiệm 1 năm trở lên,ưu tiên người biết tiếng Anh hoặc tiếng Trung.

	Mức lương
	-   Thỏa thuận+ Doanh thu bán hàng

	Thời gian làm việc
	-   Từ thứ 2- đến T7

	Quyền lợi
	-   Được tham gia bảo hiểm theo quy định của Nhà nước.

-  Các quyền lợi khác theo quy định của Công ty

	Hồ sơ bao gồm
 
	-    Đơn xin việc

-    Sơ yếu lý lịch

-    Sổ hộ khẩu

-    CV mô tả quá trình làm việc 

-    Giấy khám sức khoẻ

-    Bản sao giấy Chứng minh nhân dân; Hộ khẩu hoặc giấy tạm trú

-    Bản sao bằng cấp / Giấy chứng nhận chuyên môn, nghiệp vụ

Lưu ý: Nộp hồ sơ photo tại phòng bảo vệ của Công ty. Công ty không trả lại hồ sơ trong trường hợp không trúng tuyển.

Thời hạn nộp hồ sơ: đến hết ngày 31/05/2017

	Nơi làm việc
	Công ty TNHH Công nghiệp Haohsing Việt Nam

Lô 11 KCN Khai Quang - TP Vĩnh Yên - tỉnh Vĩnh Phúc
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