
BÀN SỐ 4 CÔNG TY TNHH YOUNG POONG VINA

Địa chỉ: KCN Bình Xuyên II, Bá Hiến, Vĩnh Phúc
Điện Thoại: 0983.701.558
Phòng Tư vấn Giới thiệu việc làm: ĐT: 02113.842.667

CẦN TUYỂN

	stt
	Vị trí tuyển dụng
	Số lượng
	Vị trí
	Yêu cầu
	Mô tả công việc
	Tiền lương
	Thời gian nhận hồ sơ và phỏng vấn

	01 
	Hành chính nhân sự, ERP
	14
	Nhân viên
	- Tốt nghiệp cao đẳng, đại học

- Thành thạo excel, word …

- Thành thạo tiếng Anh hoặc tiếng Hàn

- Kinh nghiệm ít nhất 1 năm, ưu tiên biết sử dụng phần mềm ERP
	Chi tiết công việc trao đổi trong quá trình phỏng vấn
	Thỏa thuận trong quá trình phỏng vấn. Mức lương hấp dẫn, xứng đáng với năng lực
	Liên tục từ ngày 11/11/2016 đến khi tuyển đủ.

	02
	Kỹ thuật
	14
	Nhân viên


	- Tốt nghiệp cao đẳng, đại học

- Thành thạo excel, word …

- Ưu tiên tiếng Anh hoặc tiếng Hàn

- Kinh nghiệm có kinh nghiệm trong lĩnh vực điện tử
	
	
	

	03
	Quản lý sản xuất
	13
	Nhân viên
	
	
	
	

	04


	QC
	7
	Nhân viên


	
	
	
	

	05
	Purchase
	6
	Nhân viên


	
	
	
	

	06
	Sản xuất
	100
	Công nhân (Nam, Nữ)
	Tuổi từ 18 đến 30. Nghe nói đọc viết tiếng Việt thành thạo.

Cần gửi thông tin họ và tên, ngày sinh, số điện thoại, địa chỉ nơi đang ở.

- Nêu rõ kinh nghiệm đã làm việc (nếu có)
	Khi đi làm sẽ nộp hồ sơ giấy tờ đầy đủ
	
	


Thông tin khác:
- Vị trí quản lý sản xuất, quản lý chất lượng, quản lý QC, quản lý kỹ thuật sẽ được đào tạo tại công ty với đội ngũ kỹ thuật và giám đốc sản xuất, giám đốc chất lượng người Hàn Quốc.

- Có xe đưa đón từ Hà Nội về Vĩnh Phúc

 - Chế độ BHXH theo quy định nhà nước, lương, thưởng, trợ cấp hưởng theo năng lực và quy định của công ty.

Cách thức nộp hồ sơ và thông tin liên hệ:
-   Ứng viên quan tâm vui lòng gửi CV về email liên hệ: youngpongtuyendung@gmail.com, tiêu đề email ghi theo cú pháp “Vị trí dự tuyển_Họ tên”

* Hồ sơ bao gồm:
- CV tiếng Việt và CV bằng tiếng nước ngoài (1 trong 2 ngoại ngữ: tiếng Anh, hoặc tiếng Hàn)
• Nguời liên hệ: Ms. Liên

• Email liên hệ: youngpongtuyendung@gmail.com

• Điện thoại liên lạc: 0983.701.558

ĐỂ BIẾT THÊM THÔNG TIN CỦA DOANH NGHIỆP MỜI BẠN VÀO KHU VỰC TRA CỨU THÔNG TIN

Website: vlvinhphuc.vieclamvietnam.gov.vn

BÀN SỐ 2 TẬP ĐOÀN HOA SAO

Địa chỉ: Liên Bảo, Vĩnh Yên, Vĩnh Phúc

Điện Thoại : 0974.768.168
Phòng Tư vấn Giới thiệu việc làm: ĐT: 02113.842.667

CẦN TUYỂN
* Tuyển dụng vị trí : Nhân viên Chăm sóc khách hàng qua điện thoại: 15 người
 * Mô tả công việc:
1. Tiếp nhận các cuộc gọi của khách hàng gọi lên tổng đài, cung cấp và giới thiệu cho khách hàng các thông tin về sản phẩm, dịch vụ trong phạm vi được yêu cầu. 

2. Thời gian làm việc : Theo ca.

*Đối tượng tuyển dụng:

Nam/ Nữ, tuổi từ 18-30, tốt nghiệp hệ trung cấp trở lên (không giới hạn ngành nghề)

1. Có giọng nói chuẩn, không nói ngọng, không nói giọng địa phương.

2. Giao tiếp nhẹ nhàng, thân thiện, biết lắng nghe.
3. Biết sử dụng tin học văn phòng cơ bản.

III. CHẾ ĐỘ.

1. Lương cơ bản trung bình: 4tr/tháng (cộng thưởng, phụ cấp, làm thêm)

2. Được đóng BHXH , BHYT, chế độ nghỉ lễ, nghỉ phép theo luật Lao động.

3. Được đào tạo các kỹ năng mềm: Giao tiếp, thuyết trình, chăm sóc khách hàng, làm 

việc nhóm...

4. Được đào tạo chuyên môn nghiệp vụ theo yêu cầu công việc.

5. Được hỗ trợ số tiền 400 000 đồng trong quá trình  tham gia đào tạo nghiệp vụ (20 ngày)

6. Tham gia các hoạt động văn hóa, tinh thần, hưởng chế độ phúc lợi ưu đãi của Công ty. 

ĐỂ BIẾT THÊM THÔNG TIN CỦA DOANH NGHIỆP MỜI BẠN VÀO KHU VỰC TRA CỨU THÔNG TIN

Website: vlvinhphuc.vieclamvietnam.gov.vn

Tổng đài tư vấn: 02113.656.111 – 3565665

BÀN SỐ 1 HÃNG TAXI 123 VĨNH PHÚC
Địa chỉ: Hùng Vương, Phúc Yên, Vĩnh Phúc
Điện thoại: 0916.658.123  or 02113.871.123
Phòng Tư vấn Giới thiệu việc làm: ĐT: 02113.842.667

CẦN TUYỂN

CÔNG VIỆC:
         Trực điện thoại tổng đài, nhận địa chỉ đón khách
         Điều xe taxi đón khách thông qua hệ thống bộ đàm
         Được đào tạo công việc từ đầu, không yêu cầu kinh nghiệm
         Làm việc theo ca theo sự sắp xếp của trưởng phòng (Ca sáng: 6h-14h, Ca chiều: 14h-22h, ca đêm: 22h-6h)
QUYỀN LỢI ĐƯỢC HƯỞNG:
         Đóng bảo hiểm xã hội, y tế, thất nghiệp và nhiều trợ cấp khác theo quy định
         Mức lương: Thỏa thuận
YÊU CẦU KHÁC:
         Số lượng: 5 người
         Ưu tiên người có hộ khẩu tx. Phúc Yên ,Tỉnh Vĩnh Phúc
         Giọng nói dễ nghe, không nói ngọng.
         Ứng viên từ 18 tuổi trở lên.
         Đánh máy vi tính trình độ cơ bản.
         Không yêu cầu kinh nghiệm, bằng cấp.
HỒ SƠ BAO GỒM
         01 bộ hồ sơ đầy đủ (Có thể nộp hồ sơ photo và bổ sung hồ sơ công chứng sau khi ký hợp đồng chính thức).
BÀN SỐ 6 CÔNG TY CỔ PHẦN TM SÔNG HỒNG THỦ ĐÔ
Địa chỉ: Hùng Vương, Phúc Yên, Vĩnh Phúc
· Điện thoại: 02116252 999/ 0973 325 090
Phòng Tư vấn Giới thiệu việc làm: ĐT: 02113.842.667

CẦN TUYỂN
	Vị trí công việc
	Số lượng
	Thu nhập
	Yêu cầu chung

	Kỹ sư xây dựng dân dụng
	01
	7-10tr
	· Nam, tốt nghiệp đại học chuyên ngành xây dựng dân dụng.

· Có 2 năm kinh nghiệm ở vị trí tương đương.

	Nhân viên lễ tân
	03
	4-7tr
	- Nam/ nữ, tốt nghiệp Cao đẳng trở lên, ưu tiên chuyên ngành du lịch, nhà hàng – khách sạn, quản trị kinh doanh.

- Ngoại hình khá.

- Ứng viên có thể giao tiếp tiếng anh sẽ được trả lương cao.

	Bảo vệ
	05
	2.7 – 3.5tr
	- Nam tuổi từ 18-45

- Chăm chỉ, trung thực, sức khỏe tốt.

	Nhân  viên kỹ thuật điện nước
	02
	3.5 – 5tr
	- Nam, từ 25- 35 tuổi.

- Tốt nghiệp Trung cấp trở lên chuyên ngành Điện – Điện lạnh và các chuyên ngành liên quan.

- Có ít nhất 1 năm kinh nghiệm làm việc.

	Nhân viên kỹ thuật điều hòa
	01
	4-6tr
	· - Nam, từ tuổi từ 18-35

· - Tốt nghiệp trung cấp trở lên chuyên ngành điện lạnh, điện dân dụng…

	Nhân viên phục vụ bàn nhà hàng

(Chấp nhận sinh viên làm thêm)
	05
	3.5tr
	· Nam/nữ tuổi từ 18-25.

· Tốt nghiệp THPT trở lên.

· Ngoại hình khá, nhanh nhẹn, giao tiếp tốt.

	Nhân viên buồng khách sạn

(Chấp nhận sinh viên làm thêm)
	05
	3.3 – 3.7tr
	- Nữ, tốt nghiệp THPT.

- Chăm chỉ, trung thực, sức khỏe tốt.

	Nhân viên pha chế quán café
	01
	3.5-4.5tr
	- Nam/nữ tuổi từ 18-35

- Ưu tiên ứng viên có kinh nghiệm pha chế.

	Nhân viên cảnh quan môi trường
	10
	2.7-3tr
	- Nam/nữ tuổi từ 18-45

- Chăm chỉ, có sức khỏe.

	QUYỀN LỢI ĐƯỢC HƯỞNG
	-  Làm việc trong môi trường thân thiện, chuyên nghiệp.

-  Được hưởng lương, phụ cấp theo quy định của Công ty.

-  Hưởng các chế độ theo Luật lao động và quy định của công ty.

- Công ty hỗ trợ chỗ ở cho nhân viên ở xa.

	LIÊN HỆ PHỎNG VẤN

	· Phòng Tổ chức hành chính: 02116252 999/ 0973 325 090
· Email: tuyendung@songhongresort.com

	ĐỊA ĐIỂM LÀM VIỆC

	Công ty Cổ phần Thương mại Sông Hồng Thủ Đô


BÀN SỐ 8 CÔNG TY TNHH YINGTONG VIỆT NAM
Địa chỉ: : KCN Bình Xuyên 2 - Xã Bá Hiến - Huyện Bình Xuyên - Tỉnh Vĩnh Phúc
Điện thoại: 02113.885.999
Phòng Tư vấn Giới thiệu việc làm: ĐT: 02113.842.667

CẦN TUYỂN
1/ Trưởng phòng nhân sự
- Đã làm qua vị trí tương đương
- Biết giao tiếp Tiếng Trung ( nghe, nói, đọc, viết)
- Lương cao thoả thuận
2/ Trưởng phòng sản xuất
- Số lượng: 02 người. Độ tuổi từ 20-35 tuổi
- Có kinh nghiệm từ 2 năm trở lên
- Ưu tiên các ứng viên biết Tiếng Trung giao tiếp
- Lương thỏa thuận
3/ Tổ trưởng sản xuất
- Số lượng: 06 người. Độ tuổi từ 20-35 tuổi
- Có kinh nghiệm làm việc ở các công ty điện tử từ 1 năm trở lên.
4/ Công nhân sản xuất
- Số lượng: 200 Công nhân nữ
- Độ tuổi từ 18 - 36 tuổi
- Có sức khỏe tốt
- Quyền lợi
+ Lương cơ bản: 3.350.000 đồng/ tháng
- Phụ cấp: 800.000 đ/tháng - 1.500.000 đ/tháng
- Môi trường làm việc sạch sẽ, không độc hại, không soi kính, không có phòng sạch
- Được tham gia BHXH, BHYT, BHTN theo quy định
- Hưởng các ngày nghỉ, Lễ, Tết theo quy định của pháp luật
- Trúng tuyển đi làm ngay,
HỒ SƠ: 
- Sơ yếu lý lịch dán ảnh có xác nhận của địa phương
- 2 giấy khai sinh công chứng
- 3 chứng minh thư nhân dân công chứng
- Sổ hộ khẩu công chứng
- Giấy xác nhận dân sự
- Bản sao văn bằng, chứng chỉ có liên quan, 5 Ảnh 3*4
Phỏng vấn tất cả các buổi sáng trong tuần từ 8h30-10h30. hoặc gửi CV vào gmail: yingtongvietnam@gmail.com

BÀN SỐ 10 KHU VỰC DOANH NGHIỆP PHỎNG VẤN II

CÔNG TY CHUẨN QUỐC TẾ
Địa chỉ: Liên Bảo, Vĩnh yên, Vĩnh phúc 

Điện thoại: 0923.888.688
Phòng Tư vấn Giới thiệu việc làm: ĐT: 02113.842.667

CẦN TUYỂN

* Tuyển dụng Nhân viên tín dụng ngân hàng : 15 người

- Mô tả công việc : 
+ Tìm kiếm khách hàng vay tiêu dùng

+ Tìm kiếm khách hàng mở thẻ tin dụng

- Yêu cầu : Tốt nghiệp cấp 3 trở lên , nhanh nhẹn , chịu khó ,đam mê lĩnh vực tài chính , giao tiếp tốt .

- Quyền lợi : Lương Thỏa thuận

- Được đào tạo chuyên nghiệp , tham gia các buổi học tại công ty ( miễn phí )

- Được tham gia bảo hiểm xã hội .

* Hồ Sơ bao gồm : Sơ yếu lý lịch có xác nhận của địa phương , cmtnd foto công chứng , bằng tốt nghiệp foto , sổ hộ khẩu foto đủ 16 trang ( 3 ảnh 4*6 )
ĐỂ BIẾT THÊM THÔNG TIN CỦA DOANH NGHIỆP MỜI BẠN VÀO KHU VỰC TRA CỨU THÔNG TIN

Website: vlvinhphuc.vieclamvietnam.gov.vn

Tổng đài tư vấn: 02113.656.111 – 3565665

BÀN SỐ 11 KHU VỰC DOANH NGHIỆP PHỎNG VẤN II

CÔNG TY CỔ PHẦN SẢN XUẤT THÉP VIỆT ĐỨC

Địa chỉ: Khu công nghiệp Bình Xuyên, xã Đạo Đức, huyện Bình Xuyên, VP

Điện Thoại : 0211.3.593.596
Phòng Tư vấn Giới thiệu việc làm: ĐT: 02113.842.667

CẦN TUYỂN
1. Vị trí tuyển dụng: 

· Công nhân gia công cơ khí (tiện, phay,…)

· Công nhân sửa chữa cơ khí.

· Công nhân sửa chữa điện.

· Công nhân vận hành dây chuyền cán thép.

· Lái xe nâng.

2. Nghề tuyển dụng:

· Công nhân nghề cơ khí.

· Công nhân nghề điện công nghiệp.

· Các nghề liên quan vận hành máy, sửa chữa.

· Lái xe nâng.

3. Số lượng cần tuyển: 30 người

4. Chế độ:

+ Tiền lương bình quân 6-7 triệu/tháng (hưởng lương sản phẩm).

+ Được hỗ trợ bữa ăn ca tại Nhà máy.

+ Trang bị bảo hộ lao động theo yêu cầu công việc.

+ Công ty có chỗ ở tập thể tại Nhà máy (hỗ trợ miễn phí nhà ở).

+ Thực hiện các chế độ cho người lao động theo Luật định (BHXH, BHYT, BHTN, BH con người, các chế độ khác).

5. Nơi làm việc: Công ty CP SX Thép Việt Đức – Địa chỉ: Khu công nghiệp Bình Xuyên, huyện Bình Xuyên, tỉnh Vĩnh Phúc.

6. Hồ sơ: Giấy khám sức khỏe, Lý lịch, 4 ảnh (3x4), bằng cấp, chứng chỉ (bản công chứng), giấy xác nhận dân sự, CMND, hộ khẩu (phô tô).

ĐỂ BIẾT THÊM THÔNG TIN CỦA DOANH NGHIỆP MỜI BẠN VÀO KHU VỰC TRA CỨU THÔNG TIN

Website: vlvinhphuc.vieclamvietnam.gov.vn

Tổng đài tư vấn: 02113.656.111 – 3565665

BÀN 5 CÔNG TY CỔ PHẦN TƯ VẤN NHÂN LỰC NIC 

Địa chỉ: Hai Bà Trưng, Hà Nội

Điện Thoại :  A Tùng; 0982.484.433 hay Mrs Huyền 0935.794.974
Phòng Tư vấn Giới thiệu việc làm: ĐT: 02113.842.667

CẦN TUYỂN
I. Công nhân kĩ thuật

1. Số Lượng: 50 người

Nam, từ 18 đến 30 tuổi

Có bằng nghề : ô tô, cơ khí, điện…

Có sức khỏe tốt, có thể làm tăng ca

Chăm chỉ nhiệt tình, có kỷ luật cao.

2. Mô tả công việc

Lắp ráp linh kiện ô tô

Sơn hàn các linh kiện lắp ráp ô tô

3. Chính sách đãi ngộ

Hưởng đầy đủ các chế độ chính sách theo quy định và thu nhập hấp dẫn

Lương 5 đến 6 tr , làm thêm tăng ca tính theo luật lao động

4. Địa điểm làm việc

Công ty Toyota Việt Nam, Phúc Thăng, Phúc Yên, Vĩnh Phúc.

ĐỂ BIẾT THÊM THÔNG TIN CỦA DOANH NGHIỆP MỜI BẠN VÀO KHU VỰC TRA CỨU THÔNG TIN

Website: vlvinhphuc.vieclamvietnam.gov.vn

Tổng đài tư vấn: 02113.656.111 – 3565665

BÀN SỐ 12 KHU VỰC DOANH NGHIỆP PHỎNG VẤN II 
CÔNG TY THƯƠNG MẠI HƯƠNG SƠN 

SIÊU THỊ ĐIỆN MÁY CHẤT MAI

Địa chỉ: 210 đường Hùng Vương – P.Tích Sơn – TP.Vĩnh Yên – T.Vĩnh Phúc.

Điện Thoại: 0912 392 163.
Phòng Tư vấn Giới thiệu việc làm: ĐT: 02113.842.667

CẦN TUYỂN

I – Điều kiện đăng ký xét tuyển lao động:

· Nam, Nữ có độ tuổi từ 18 đến 30 tuổi. hộ khẩu tại Vĩnh Phúc.

· Tốt nghiệp cấp 3 trở lên hoặc tương đương.

· Có đơn dự xét tuyển; có lý lịch rõ ràng.

· Có nguyện vọng làm việc với công ty lâu dài.

· Có đủ sức khỏe đáp ứng được yêu cầu công việc, không bị dị tật.

· Được hưởng đầy đủ các chế độ: BHXH, BHYT.

II – Vị trí, nội dung và yêu cầu công việc:
· Nhân viên tư vấn bán hàng : 03 người

· Tiếp đón khách hàng tại gian hàng, tư vấn bán hàng những sản phẩm của Công ty.

· Nam, ngoại hình ưa nhìn, cao trên 1m67, ưu tiên người có kinh nghiệm bán hàng trong lĩnh vực bán lẻ điện máy.

2. Nhân viên vận chuyển, kỹ thuật lắp đặt: 05 người

· Nam, sức khỏe tốt, cao 1m67 trở lên, nhanh nhẹn, hoạt bát.

3. Nhân viên lái xe Ôtô: 03 người

· Lái xe thành thạo, có thêm bằng Trung cấp trở lên. 

· Nam, tuổi dưới 30, sức khỏe tốt, cao 1m70 trở lên.

4. Nhân viên kế toán: 02 người 

· Bằng Cao đẳng trở lên,(học khoa kế toán), thành thạo tin học văn phòng (đặc biệt là Word và Excel, biết qua về Thuế).

· Nữ, ngoại hình ưa nhìn, giao tiếp tốt, nhanh nhẹn và trung thực.

5. Nhân viên bốc xếp kho: 01 người

· Thực hiện việc xuất - nhập kho; sắp xếp, bảo quản hàng hóa trong kho.
· Nam, Hoạt bát, nhanh nhẹn, sức khỏe tốt.
Thời hạn nộp hồ sơ: Từ ngày 01 tháng 10 năm 2016.    

III – Hồ sơ đăng ký     
· Đơn xin việc và sơ yếu lý lịch có xác nhận của địa phương.

· Bản sao CMND và hộ khẩu công chứng.

· Bằng tốt nghiệp và bảng điểm công chứng.

· Giấy khám sức khỏe. 

ĐỂ BIẾT THÊM THÔNG TIN CỦA DOANH NGHIỆP MỜI BẠN VÀO KHU VỰC TRA CỨU THÔNG TIN
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BÀN 14 TẬP ĐOÀN MANPOWER GROUP

Địa chỉ: 132 Chùa Cấm, Trưng Nhị, Phúc Yên

Điện Thoại : 0989.125.235 / 0919.444.184
Phòng Tư vấn Giới thiệu việc làm: ĐT: 02113.842.667

CẦN TUYỂN 500 CÔNG NHÂN NAM

Địa điểm làm việc: NHÀ MÁY HONDA PHÚC YÊN
	Yêu cầu tuyển dụng: Nam công nhân (nữ đã đủ số lượng)

	Tuổi từ 18 đến 35 (Sinh năm 1981 đến 1998)
Số lượng : 120 người


1. Tốt nghiệp THPT hoặc các trường nghề, cao đẳng (ứng viên thi Tốt nghiệp THPT 2016 đã có thể ứng tuyển)
2. Cao từ 1m55, nặng 45kg trở lên.
3. Sức khỏe tốt, không mắc các bệnh về mắt, không mắc bệnh lây nhiễm, đặc biệt là viêm gan B và bệnh lao.
4. Không vi phạm pháp luật và không mắc tệ nạn xã hội.
5. Sẵn sàng chấp nhận luân chuyển có kỳ hạn tại các chi nhánh của công ty

Thu nhập bình quân 01 tháng khoảng 4,500,000 VNĐ/ tháng.
        ( gồm lương cơ bản, phụ cấp chuyên cần, phụ cấp ca, thưởng và các trợ cấp khác…)

· Ký hợp đồng theo kết quả đánh giá công việc; được đóng BHXH, BHYT, BH thất nghiệp theo luật định.

· Được tham gia chế độ phúc lợi đầy đủ theo quy định của công ty

· Được hỗ trợ ở ký túc xá nhân viên trung bình 195,000 VNĐ/ tháng

· Được công ty hỗ trợ ăn giữa ca 23,000 VNĐ/ suất.

· Tham gia các khóa đào tạo nâng cao trình độ.

· Chế độ thưởng định kỳ hàng năm theo quy định của công ty.

· Chế độ bảo hiểm tai nạn lao động, bảo hiểm tai nạn rủi ro ( 24/24 ).

· Điều kiện làm việc đáp ứng các tiêu chuẩn, quy định về anh toàn lao động.

Hồ sơ dự tuyển gồm có:
1. Sơ yếu lý lịch có ảnh đóng dấu giáp lai trên ảnh và xác nhận của chính quyền địa phương.

2. Bằng tốt nghiệp THPT (hoặc giấy chứng nhận tốt nghiệp) và học bạ THPT (bản sao có công chứng trong vòng 6 tháng).

3. Học bạ THPT ( bản sao có công chứng trong vòng 6 tháng )

4. Sổ hộ khẩu (bản sao có công chứng trong vòng 6 tháng )

5. Chứng minh thư nhân dân (bản sao có công chứng trong vòng 6 tháng).

6. Giấy xác nhận dân sự của công an phường/xã có dấu giáp lai trên ảnh, có chữ ký của người xin xác nhận.

7. Bản sao giấy khai sinh

8. Giấy khám sức khỏe theo mẫu của bộ y tế (khổ giấy A3) 

9. 02 ảnh 4 x 6.

10. Giấy phép lái xe và các bằng cấp khác(bản sao có công chứng trong vòng 6 tháng )( nếu có )

Lưu ý: Hồ sơ không đạt và không đến thicông ty sẽ trả lại sau 7 ngày kể từ ngày thi và trong vòng 1 tuần (tại địa điểm đã nhận hồ sơ). Sau thời gian trên, công ty không có trách nhiệm lưu trữ những hồ sơ này.
Thời gian nhận hồ sơ: Nhận hồ sơ các ngày trong tuần.

Địa điểm nộp & nhận lại hồ sơ:

	1. Bàn thu hồ sơ 
132 Chùa Cấm, Trưng Nhị, Phúc Yên

Đối diệncổng trường CĐ Công nghiệp Phúc Yên
	2. Gửi thư qua đường bưu điện tới:
Phòng 802, tầng 8, Tòa nhà Capital Tower,

109 Trần Hưng Đạo,  Q.Hoàn Kiếm, Hà Nội

	Điện thoại: 0989.125.235 / 0919.444.184 

Bìa hồ sơ ghi rõ: Ứng tuyển nhà máy Honda và Số điện thoại ứng viên
	


3. Ứng tuyển trực tuyến:nhấp chuột và đường dẫn này và đăng ký thông tin: http://goo.gl/forms/FlFhq9mSDT
Thời gian nhận hồ sơ:Nhận hồ sơ các ngày trong tuần. Tuyển liên tục.
Thời gian thi tuyển: Thứ 5 hàng tuần ( thông tin cụ thể của từng đợt thi sẽ được công ty thông báo qua tin nhắn cho ứng viên trước 2 ngày qua số điện thoại 0989.125.235 )
· Ưu tiên ứng viên nộp hồ sơ sớm.

· Hồ sơ nộp trước sẽ được sắp xếp thi vào đợt thi trước.

· Tất cả những ứng viên thi đỗ và trượt sẽ đều nhận được tin nhắn thông báo kết quả của công ty

· Ứng viên trúng tuyển trong đợt thi trước sẽ được sắp xếp đi làm trước.

Ghi chú: Công ty KHÔNG THU BẤT KỲ KHOẢN LỆ PHÍ NÀO đối với người lao động tham gia tuyển dụng.
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Tổng đài tư vấn: 02113.656.111 – 3565665

BÀN 7 CÔNG TY CỔ PHẦN KHU NGHỈ DƯỠNG VÀ SÂN GOLF ĐÀM VẠC 

Địa chỉ: Khai Quang, Vĩnh Yên, Vĩnh Phúc
Điện Thoại : 01695.293.593

Phòng Tư vấn Giới thiệu việc làm: ĐT: 02113.842.667

CẦN TUYỂN
1. Nhân viên Caddie Parttime (làm việc vào thứ 7, chủ nhật, lễ-tết)

Số lượng : 45 người

- Nữ, cao 1m53 trở lên, không bị cận thị, sức khỏe tốt.

- Tốt nghiệp THCS trở lên, nhanh nhẹn, hoạt bát, yêu thích thể thao. 

- Caddie là người tư vấn cho khách về luật golf, địa hình sân, hướng gió, đọc và tính điểm cho khách chơi golf. 

- Công ty đào tạo 2 tháng, được hỗ trợ lương học việc và miễn phí bữa ăn trưa tại công ty.

- Thu nhập 3-4tr/tháng.

2. Phục vụ nhà hàng 

Số lượng :25 người

- Nữ, ngoại hình ưa nhìn, nhanh nhẹn, yêu thích ngành nghề nhà hàng khách sạn.

- Tốt nghiệp THPT trở lên, mong muốn làm việc ổn định, lâu dài.

- Chấp nhận người chưa có kinh nghiệm được công ty đào tạo.

- Thu nhập thỏa thuận, được lựa chọn đóng BHXH.

3. Nhân viên bảo trì máy 

Số lượng : 10 người

- Nam, sức khỏe tốt, yêu thích và đam mê về máy móc, cơ khí, ham học hỏi.

- Chuyên ngành công nghệ ôtô, am hiểu về động cơ thủy lực, động cơ chạy bằng xăng.

- Chấp nhận chưa có kinh nghiệm được công ty đào tạo.

- Tiếng anh giao tiếp là 1 lợi thế (100% máy nhập khẩu từ Mỹ).

- Thu nhập thỏa thuận, được lựa chọn đóng BHXH.

ĐỂ BIẾT THÊM THÔNG TIN CỦA DOANH NGHIỆP MỜI BẠN VÀO KHU VỰC TRA CỨU THÔNG TIN
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